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LAMILUX erhalt SCHULEWIRTSCHAFT-Preis Bayern 2026

LAMILUX erneut fur
herausragendes Engagement an
der Schnittstelle von Schule und
Beruf ausgezeichnet

Die LAMILUX Heinrich Strunz Gruppe wurde einmal mehr mit dem
SCHULEWIRTSCHAFT-Preis Bayern 2026 ausgezeichnet und belegte
dabei den 1. Platz in der Kategorie ,,Unternehmen®. Die Jury wiirdigt damit
erneut das langjdhrige und umfassende Engagement des Rehauer
Familienunternehmens fiir die berufliche Orientierung junger Menschen
sowie die enge und nachhaltige Zusammenarbeit mit Schulen in der

Region Hochfranken.

Der SCHULEWIRTSCHAFT-Preis Bayern wird vom landesweiten Netzwerk
SCHULEWIRTSCHAFT vergeben, das Schulen und Unternehmen miteinander
verbindet, um die berufliche Orientierung junger Menschen nachhaltig zu
starken. Ausgezeichnet werden Unternehmen, die sich in diesem Netzwerk
besonders aktiv einbringen und durch praxisnahe Angebote sowie enge

Kooperationen Perspektiven fir die Zukunft eréffnen.

Ein Ansatz, den LAMILUX seit vielen Jahren aktiv mitgestaltet: Das
Familienunternehmen ist fest im Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT Hof
verankert und bringt sich mit zahlreichen Initiativen an der Schnittstelle von
Bildung und Praxis ein. Dr. Dorothee Strunz, Gesellschafterin des
Familienunternenmens, ist seit vielen Jahren Vorsitzende Wirtschaft des

Netzwerks und zudem Mitglied der Landesarbeitsgemeinschaft Bayern.
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Im Rahmen der Preisverleihung auf der SCHULEWIRTSCHAFT-Tagung in
Aschaffenburg wirdigte Daniela Wiedenbach von SCHULEWIRTSCHAFT
Bayern in ihrer Laudatio insbesondere die tberaus grof3e Vielzahl an Projekten,

die von LAMILUX initiiert und laufen unterstiitzt werden.

LAMILUX verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz in der Foérderung junger
Menschen — mit dem Ziel, friihzeitig Interesse zu wecken, Kompetenzen zu

starken und Entwicklung zu ermdglichen.

Ein zentrales Beispiel und zugleich maRRgeblich flir die Auszeichnung ist das
Bildungsprojekt ,,Coding Kids®. Es fuhrt Grundschulkinder spielerisch an digitale
Themen heran und vermittelt grundlegende Kompetenzen im Umgang mit
Technologie. Gleichzeitig Ubernehmen Jugendliche als Tutorinnen und Tutoren
Verantwortung und entwickeln wichtige Schlisselkompetenzen wie

Kommunikation, Organisation und Teamarbeit.

Seit der ersten Durchfihrung im Schuljahr 2016/2017 haben Uber 2.500
Vierklasslerinnen und Viertklassler in insgesamt 215 Kursen in Stadt und
Landkreis Hof sowie im Landkreis Wunsiedel erste Programmiererfahrungen
gesammelt. Allein im Schuljahr 2024/2025 nahmen rund 380 Kinder an 25
Schulen teil. Jahrlich stellen private Familienstiftungen rund 20.000 Euro zur

Verfugung, um das Projekt zu ermdglichen.

Erganzt wird dieses Engagement durch eine Vielzahl weiterer Initiativen: Mit
Formaten wie der Ausbildungsmesse CONTACTA HochFranken, der X-mas
Reunion oder ,Eine Stadt spielt MINT* initiiert und organisiert LAMILUX im
Rahmen unterschiedlicher  Projekte = Zugénge zur Berufs- und
Studienorientierung, fordert den Austausch zwischen Schulen und

Unternehmen und starkt die Vernetzung in der Region. Dabei entstehen
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Begegnungen auf Augenhdhe, die Orientierung geben und Perspektiven
eroffnen.

Verantwortung als gelebte Unternehmenskultur

Dieses Engagement ist fest im Selbstverstandnis des Unternehmens verankert.
Die Unternehmerfamilie Strunz verbindet wirtschaftlichen Erfolg mit
gesellschaftlicher Verantwortung und stellt den Menschen in den Mittelpunkt

ihres Handelns.

,Die Forderung junger Menschen ist fir uns keine EinzelmalRnahme, sondern
Teil unserer unternehmerischen Verantwortung®, erklart Dr. Dorothee Strunz.
Wir mdchten frihzeitig Orientierung geben, Potenziale, vor allem auch in
Hochfranken, sichtbar machen und Perspektiven eréffnen — fir jeden Einzelnen

und fur die Zukunft unserer Region.”

Die Auszeichnung mit dem SCHULEWIRTSCHAFT-Preis Bayern bestétigt
diesen Ansatz und unterstreicht die Bedeutung eines nachhaltigen
Engagements an der Schnittstelle von Schule und Wirtschaft. Sie ist zugleich
Ansporn, die erfolgreiche Zusammenarbeit mit Schulen und Partnern weiter

auszubauen.
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! Herzlichen Gliickwunsch

i

Ausgezeichnet mit dem 1. Platz beim SCHULEWIRTSCHAFT-Preis Bayern
2026: Dr. Dorothee Strunz (3. v. I., Gesellschafterin der LAMILUX Gruppe)
gemeinsam mit  Vertreterinnen und  Vertretern des  Netzwerks
SCHULEWIRTSCHAFT bei der Preisverleihung in Aschaffenburg (v. I. n. r.:
Miriam Reitz, Thomas Unger, Dr. Dorothee Strunz, Pia Schwarz, Daniela
Wiedenbach und Michael Métter).

LAMILUX Heinrich Strunz Gruppe, Rehau
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Lichtbander, Glasdacher oder Lichtkuppeln: Die LAMILUX Heinrich Strunz
Gruppe ist in Europa einer der fihrenden Hersteller von Tageslichtsystemen.
Die Oberlichter sorgen fiir einen effizienten Gebrauch von natlrlichem
Tageslicht in unterschiedlichsten Gebauden. Auflerdem bieten spezielle
Rauch- und Warmeabzugsanlagen Sicherheit im Brandfall und sind damit
wesentliche Bestandteile von Brandschutzkonzepten. Auch fiir seine Lésungen
zur Objektentrauchung ist LAMILUX bekannt. Darliber hinaus zahlt das 1909
gegrundete mittelstandische Familienunternehmen zu den weltweit grofiten
Produzenten von carbon- und glasfaserverstarkten Kunststoffen. Diese
Verbundmaterialien sorgen Dbeispielsweise als Dach-, Wand- und
Bodenbekleidungen in Nutzfahrzeugen fur Stabilitdt, Leichtbau und
Schlagfestigkeit. LAMILUX strebt an, Innovations- und Leistungsfihrer in allen
fur die Kunden relevanten Bereichen zu sein. Das Familienunternehmen mit
Sitz in Rehau wird in vierter Generation von Dr. Alexander, Johanna und Dr.
Sophia Strunz geflhrt, beschéaftigte im Geschéaftsjahr 2024 insgesamt 1.335
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und erzielte einen Umsatz von rund 357

Millionen Euro.

www.lamilux.de
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