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Gala der Jubilare: LAMILUX ehrt Firmentreue und Engagement


Verdiente Mitarbeiter geehrt

Danke vielmals! Doch was bedeutet „vielmals“? Für LAMILUX bedeutete es am 4. Dezember, dass das Familienunternehmen 40 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern für ihre hervorragenden Leistungen dankte. Bei der Gala der Jubilare ehrte die Geschäftsführung langjährige Firmentreue, lösungsorientiertes Denken und großen Tatendrang mit Lob und Präsenten.

Im Mittelpunkt der Feier standen diesmal 23 Jubilare, zehn Auszubildende, drei Pensionäre und vier kluge Köpfe mit kreativen Verbesserungsvorschlägen für das Unternehmen. Die Firma profitiert sowohl vom umfangreichen Wissen der erfahrenen Kollegen als auch vom frischen Wind, den die Neuankömmlinge mitbringen. Darum möchte sich das Familienunternehmen für die Unterstützung jedes Einzelnen bedanken und weiß die insgesamt 365 Betriebsjahre der Jubilare sehr zu schätzen.

Wie die Zeit verfliegt
1979 teilte eine Mauer noch das Land. 1994 gründeten sechs junge Männer die Band Rammstein. 2009 wurde Barack Obama zum ersten afroamerikanischen US-Präsidenten. Das scheint alles eine ganze Zeit her zu sein. Doch so lange sind einige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter schon Teil des Rehauer Familienunternehmens. Was erlebten sie in dieser Zeit bei LAMILUX – und vor allem: Was ermöglichten die Jubilare?

Vor 40 Jahren…
…erfuhren Neueinsteiger den aufkommenden Erfolg des Unternehmens hautnah. Die Kunststoff-Produkte kamen nicht nur im Inland gut an, sondern fanden auch zahlreiche Interessenten im angrenzenden Ausland. Zu dieser entscheidenden Zeit trat Dr. Heinrich Strunz 1985 in große Fußstapfen und wurde Geschäftsführer in dritter Generation. Die industrielle Entwicklung und Konstruktion von Lichtbändern begannen schließlich und auch im Bereich der faserverstärkten Kunststoffe gab es Neuerungen, denn ab 1990 stellte die Produktion gänzlich auf plane Flachbahnen um.

Vor 25 Jahren…
…wurde Dr. Dorothee Strunz neben ihrem Ehemann Geschäftsführerin des Unternehmens. Somit feiert auch sie gemeinsam mit sechs weiteren Mitarbeitern ihr Jubiläum im Betrieb. Seitdem ging es für LAMILUX stets weiter bergauf. Nach der Weiterentwicklung der Glasdachkonstruktionen zierten diese immer mehr anspruchsvolle Repräsentativbauten und schafften es sogar bis nach Madagaskar. Auch die faserverstärkten Kunststoffe von LAMILUX erfuhren internationalen Erfolg und statteten daraufhin jegliche Caravans und Nutzfahrzeuge aus. Aufgrund der hohen Nachfrage errichtete die Firma direkt eine dritte Produktionsstraße. Das rentierte sich: Erstmals erreichte das Familienunternehmen einen Umsatz von mehr als 100 Millionen Euro.

Vor 10 Jahren…
…feierte das Unternehmen 100-jähriges Bestehen. Seit jeher vergrößerte sich die Heinrich Strunz Gruppe um die Firmen Pecolit, MIROTEC und roda. Die Mitarbeiterzahlen verdreifachten sich schnell und die Zusammenarbeit zahlte sich aus: Mehrfach gewann LAMILUX Auszeichnungen für sich. Design, Innovation und Bildung überzeugten zahlreiche Jurys und in der Zwischenzeit stiegen auch die Umsatzzahlen.

Heute…
…erwirtschaftet LAMILUX rund 317 Millionen Euro und zählt weltweit zu den größten Produzenten von faserverstärkten Kunststoffen. Auch im Bereich der Tageslichtsysteme gehört das Familienunternehmen zu Europas führenden Herstellern. All die Erfolge wären jedoch nicht möglich ohne das Engagement jedes Einzelnen. Die rund 1200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter leisten jedes Jahr Großes, um die Firma voranzubringen. Diese beachtlichen Leistungen verdienen aufrichtige Anerkennung.


Die Jubilare

10-jährige Betriebszugehörigkeit:
Dominik Hagen (Technik Tageslichtsysteme), Denis Wollmann und Kim Ackermann (Vertrieb Tageslichtsysteme Export), Lukas Hoffmann (Technik Gebäudesteuerungen / Photovoltaik), Christoph Lares (Vertrieb Tageslichtsysteme), Hasan Caner (Montage / Baustellenabwicklung Tageslichtsysteme), André Lailach und Tobias Fuchs (Produktion Lichtband), Dirk Fickenscher (Technik Composites), Stefan Gilch (Einkauf), Christian Steinel (Elektroabteilung), Christoph Goller (Controlling), Sabrina Schiller (Finanzbuchhaltung), Kai Goldhahn und Jasmine Scholl (Personal)
25-jährige Betriebszugehörigkeit:
Jürgen Fengler, Ramon Metzke und Thomas Göbel (Vertrieb Tageslichtsysteme), Gerald Birke (Produktion Lichtband), Wolfgang Gruner (Produktion Versand Composites), Norbert Schug (Informationstechnologie), Dr. Dorothee Strunz (Geschäftsleitung)
40-jährige Betriebszugehörigkeit:
Markus Gebelein (Produktion Versand Composites)
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